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Projekt pt.: ,,Wsparcie w zakresie aktywnej integracji dla oséb zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym z woj. podlaskiego”
jest wspétfinansowany w kwocie 758 795,40 zt ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach RPO WP na lata 2014-2020

Aneks nr 1 z dnia 24.10.2017
Do Regulaminu Rekrutacji i Wyboru Uczestnikdéw i Uczestniczek Projektu do Projekcie

»Wsparcie w zakresie aktywnej integracji oséb zagrozonych ubéstwem i wykluczeniem
spotecznym z woj. podlaskiego”

Zmianie ulegajg nastepujgce zapisy regulaminu i otrzymujg brzmienie:

§2
INFORMACJE OGOLNE
Ustep 2
Projekt sktada sie z nastepujgcych etapow:
a. promocjairekrutacja ( |tura: 2.10.2017 -10.11.2017 r., ll tura: 1-14.06.2018 r.)
Ustep 7.b

Karte motywacji i potrzeb wypetnia pracownik socjalny lub Kierownik Projektu na podstawie
wywiadu z kazdym/g Kandydatem/tkg. Wywiad moze by¢ przeprowadzany w trakcie
sktadania Formularza rekrutacyjnego badZ podczas specjalnie umdwionego spotkania w
okresie trwania rekrutacji;

Ustep 7.e

Wg ilosci uzyskanych punktéw w kazdym naborze powstang listy rankingowe odrebne dla
Gminy Filipédw, Przerosli i powiatu oraz miasta Biategostoku, z ktérych kazda bedzie zawierata
podziat ze wzgledu na pte¢, nazwiska przyjetych oséb oraz liste rezerwowg. Uczestnicy
zrekrutowani w | naborze mogg realizowa¢ swojg indywidualng s$ciezke reintegracji
spoteczno-zawodowej do zakonczenia projektu (nie musi konczy¢ sie wraz z rozpoczeciem |l
naboru);

Ustep 7.f
Osoby zakwalifikowane podpisza Deklaracje udziatu w projekcie, kontrakt socjalny z

pracownikiem socjalnym z Gminy Filipdw lub Gminy Przerosl badZ Umowe Uczestnictwa
podpisang z Osoba reprezentujgcg Biuro Projektu w przypadku oséb z terenu powiatu
biatostockiego i miasta Biatystok. Osoby te okreslg | czes¢ indywidualnej sciezki reintegracji
spoteczno-zawodowej i rozpoczng realizacje dziatan projektowych.

§3
REKRUTACIA

Lider: Partnerzy:

O fundacja

5 okno na wschad

Fundacja OKNO NA WSCHOD:
Biuro projektu: ul. Sienkiewicza 86, lok. 17, 15-
005 Biatystok, tel./fax: 85 661 09 33

Gmina Filipow
ul. Garbaska 2
16-424 Filipow
tel./ fax 87 569 60 81/ 87 569 60 81

Gmina Przero$|

ul. Rynek 2,

16-427 Przeros|

tel./fax: 87 562 72 42/87 562 72 32




*
* g

Fundusze - 1 ; ; o
E Europejskie ﬁ%}%{"ﬁ. Unia Europejska ;

Ei jski F t ”
Program Regionalny uropejski Fundusz Spoteczny R

Podlaskie & §

Projekt pt.: ,,Wsparcie w zakresie aktywnej integracji dla oséb zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym z woj. podlaskiego”
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I. Informacje ogdle

Ustep 4.c
Karta oceny motywacji i potrzeb (Zatacznik nr 2) — wypetnia pracownik socjalny; Kierownik
Projektu

Ustep 6

Rekrutacja prowadzona bedzie w Il turach, do facznego wyczerpania list oséb spetniajacych
kryteria ogdlne i szczegétowe, okreslone w § 2 pkt. 6 i 7. Decyduje kolejnosé zgtoszen w
podziale na pteé.

Il. Pierwszy etap Rekrutacji — ocena formalna

Formularze rekrutacyjne (wypetnione) nalezy dostarczy¢ osobiscie, przesytkg polecong badz
kurierskg do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Filipowie, ul. Garbaska 2, 16-424
Filipow, Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Przerosli, ul. Rynek 2, 16-427 Przerosl, lub
Biura Projektu — Fundacji ,,OKNO NA WSCHOD” z dopiskiem: ,dokumenty zgtoszeniowe do
Projektu 7.1”

Ill. Drugi etap Rekrutacji — weryfikacja kryteriéw szczegétowych
Ustep 2

Pracownik socjalny oraz Kierownik Projektu w Karcie motywacji i potrzeb wypetnianej na
podstawie wywiadu z kazdym/3 Kandydatem/tkg, nadaje punkty okreslajgce stopien
motywacji i potrzeby w zakresie aktywizacji spoteczno-zawodowej w niniejszym Projekcie w
skali od 0 do 4, gdzie 0 punktéw oznacza brak motywacji a 4 punktéw najwyzszg motywacje.
Nastepnie Kandydaci/tki, ktérzy uzyskali minimalng dopuszczalng ilo$é punktéw (okreslonych
w §2, pkt. 8.a niniejszego Regulaminu) s weryfikowani/e pod wzgledem kryteriow
premiujgcych.

Ustep 4

Po przejsciu petnej procedury rekrutacyjnej w kazdej turze projektu zostanie utworzona lista
rankingowa Kandydatow/Kandydatek uwzgledniajgca tgczng ocene za spetnienie kryteriow
szczegdtowych oraz zapewniajgca spetnienie wskaznika produktu, dotyczgcego ilosci oséb i
ptci, objetych wsparciem w projekcie.

IV. Trzeci etap Rekrutacji — podpisywanie Deklaracji uczestnictwa
Ustep 2

Uczestnikami/Uczestniczkami projektu zostanie pierwszych 50 Kandydatéw/Kandydatek z
najwiekszg liczbg punktéow z listy rankingowej, w tym (25 K i 25 M). Pozostali
Kandydaci/Kandydatki znajdg sie na liscie rezerwowe;j.

Lider: Partnerzy:

O fundacja

5 okno na wschad

Fundacja OKNO NA WSCHOD:
Biuro projektu: ul. Sienkiewicza 86, lok. 17, 15-
005 Biatystok, tel./fax: 85 661 09 33

Gmina Filipow
ul. Garbaska 2
16-424 Filipow
tel./ fax 87 569 60 81/ 87 569 60 81

Gmina Przero$|

ul. Rynek 2,

16-427 Przeros|

tel./fax: 87 562 72 42/87 562 72 32
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jest wspétfinansowany w kwocie 758 795,40 zt ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach RPO WP na lata 2014-2020

§6
ZASADY REZYGNACIJI Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
Ustep 3

W przypadku, gdy Projektodawca poniesie straty finansowe spowodowane nieuzasadniong
waznymi przyczynami rezygnacjg Uczestnika/Uczestniczki Projektu z udziatu w projekcie,
Uczestnik/Uczestniczka projektu zostanie zobowigzany/a do zwrotu kosztéw poniesionych do
chwili ztozenia rezygnacji w terminie i na rachunek bankowy wskazany przez Projektodawce.

Lider: Partnerzy:

O fundacja

5 okno na wschad

Fundacja OKNO NA WSCHOD:
Biuro projektu: ul. Sienkiewicza 86, lok. 17, 15-
005 Biatystok, tel./fax: 85 661 09 33

Gmina Filipow
ul. Garbaska 2
16-424 Filipow
tel./ fax 87 569 60 81/ 87 569 60 81

Gmina Przero$|

ul. Rynek 2,

16-427 Przeros|

tel./fax: 87 562 72 42/87 562 72 32




