Statut jednolity Fundacji OKNO NA WSCHOD

A WSCRHOD z dnia 08 marca 2023 r.

124 Biatystok I. Postanowienia ogélne

§1.

Fundacja OKNO NA WSCHOD, zwana w dalszej treéci Statutu ,Fundacjg”, zostata
ustanowiona w dniu 27 lutego 2008 r. aktem notarialnym sporzgdzonym przed
notariuszem Januszem Dgbrowskim w Kancelarii Notarialnej w Biatymstoku przy ul.
Legionowej nr 14/16, Repetytorium A numer 2594/2008. Zatozyciele zwani sg w dalszej
tresci Statutu ,Fundatorami”.

Fundacja stanowi organizacje pozarzagdowg, prowadzacg dziatalnos¢ pozytku
publicznego i dziata na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 6 kwietnia 1984 r. o
fundacjach (tj. Dz.U. z 1991 r. nr 46, poz. 203 ze zm.) oraz ustawie z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U. nr 96, poz. 873 ze zm.).

§2.

Siedzibg Fundacji jest miasto Biatystok.
Fundacja dziata na terenie Rzeczpospolitej Polskiej i za granica.
Fundacja ma prawo powotywania podlegtych sobie jednostek.

Fundacja moze by¢ cztonkiem krajowych i zagranicznych organizacji o tym samym lub
zblizonym charakterze dziatania.

Fundacja moze uczestniczyé w spétkach i innych formach prawnych.

Ministrem wtasciwym dla sprawowania nadzoru nad Fundacjg jest Minister Spraw
Zagranicznych.

§ 3.
Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.
§4.

Fundacja uzywa pieczeci z napisem: Fundacja OKNO NA WSCHOD oraz wyrézniajacego
ja znaku graficznego.

Fundacja moze uzywac nazwy skréconej w jezyku polskich: Fundacja ,ONW”, nazwy w
jezyku angielskim: WINDOW TO THE EAST i w jezyku rosyjskim: OKHO HA BOCTOK.

Fundacja moze ustanowi¢ odznaki honorowe i przyznawaé¢ je, wraz z innymi
wyréznieniami i nagrodami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla celéw
obranych przez Fundacje lub dla samej Fundaciji.
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Il. Cele i zasady dziatania Fundacji

§5.

Celem Fundacji jest:

Wspieranie kontaktow gospodarczych miedzy Rzeczpospolita Polska i krajami Unii
Europejskiej a krajami nie bedgcymi w Unii Europejskiej.

Wspieranie kontaktéw kulturalnych miedzy Rzeczpospolita Polskg i krajami Unii
Europejskiej a krajami nie bedgcymi w Unii Europejskiej.

Wspieranie kontaktéw naukowych i naukowo-dydaktycznych miedzy Rzeczpospolita
Polska i krajami Unii Europejskiej a krajami nie bedgcymi w Unii Europejskiej w zakresie
ekonomii, socjologii, prawa i administracji, politologii oraz innych dziedzin wiedzy
naukowe;.

Upowszechnianie wiedzy na temat Unii Europejskiej w Polsce oraz na $wiecie.
Promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granica.

Kreowanie i upowszechnianie w kraju i za granicg wizerunku wojewddztwa
podlaskiego oraz tzw. obszaru pogranicza, jako obszaru atrakcyjnego turystycznie,
kulturalnie, gospodarczo.

Dziatalno$¢ na rzecz Polonii i Polakéw poza granicami Polski, poprzez opieke i wsparcie
w sprawach edukacji, dziedzictwa, kultury, zdrowia, rynku pracy, aktywizacji
obywatelskiej oraz ochrony praw.

Dziatalnos¢ charytatywna na rzecz oséb potrzebujgcych w Polsce i poza jej granicami.

Ochrona praw kobiet, mniejszosci narodowych oraz etnicznych i niepetnosprawnych,
podejmowanie dziatari na rzecz wyréwnywania ich szans, w tym w panstwach bytego
ZSRR.

Dziatalno$¢ na rzecz mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego, w
tym w panstwach bytego ZSRR.

Pomoc uchodicom, osobom z ochrong uzupetniajacg lub pobytem tolerowanym,
imigrantom i repatriantom oraz osocbom ubiegajacym sig o status uchodzcy lub inng
forme legalizacji pobytu w Polsce.

Dziatanie na rzecz godnego traktowania cudzoziemcdw oraz ochrony ich praw.

Dziatanie na rzecz pomocy cudzoziemcom w aktywnym wtaczeniu sie w zycie
spoteczne w Polsce.

Upowszechnianie i ochrona wolnosci, praw cztowieka oraz swobody obywatelskiej, a
takze dziatania wspomagajace rozwdj demokracji.

Wspieranie procesow transformacji ustrojowej, rozwoju demokracji i demokratyzacji
instytucji panstwowych i samorzagdowych za granica.

Dziatalnos¢ wspomagajaca rozwéj wspdlnot i spotecznoécei lokalnych.
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Pobudzenie aktywnosci spotecznej, kulturalnej i naukowej spotecznosci akademickiej i
miodziezy.

Integracja srodowiska akademickiego, miodziezowego i naukowego.
Wspieranie i promocja rozwoju zasobow ludzkich.

Podejmowanie dziata na rzecz ograniczania:-bezrobocia, w tym udziat w edukacji i
realizacji programu zmniejszania bezrobocia, promocja aktywizacji zawodowej osdb
bez pracy lub zagrozonych jej utrata.

Dziatania na rzecz ochrony s$rodowiska, ekologii oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego.

Ochrona i promocja zdrowia.
Popularyzacja sportu.

Tworzenie warunkéw umozliwiajgcych szeroki dostep do infrastruktury sportowej oraz
zajeC podnoszacych sprawnosc fizyczng w spoteczenstwie.

Rozwijanie i organizacja powszechnej kultury fizycznej, sportu, rehabilitacji, turystyki i
czynnego wypoczynku w spoteczenstwie.

Wdrazanie i promocja rozwigzan stuzgcych rozwojowi spoteczenstwa informacyjnego
m.in. systeméw informacji i ustug opartych na technologii on-line.

Upowszechnianie informacji i promocja funduszy europejskich oraz koordynacja i
monitoring procesu ich wdrazania.

Swiadczenie bezptatnej pomocy prawnej osobom ubogim i potrzebujagcym, w tym
cudzoziemcom.

Swiadczenie ustug opiekuriczych, wychowawczych i specjalistycznych.

Prowadzenie osrodkéw wsparcia, osrodkéw opiekunczych, srodowiskowych doméw
samopomocy oraz osrodkéw pobytu dziennego, okresowego i statego.

Prowadzenie réznorodnych form rehabilitacji zawodowej, spotecznej i leczniczej oséb
niepetnosprawnych.

Prowadzenie domoéw pomocy spotecznej.
Dziatalnosé na rzecz oséb w wieku emerytalnym.

Dziatalno$¢ w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb.

Wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej.

Tworzenia warunkéw do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych wspdlnoty
samorzadowej.

Dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spofecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.
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Podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j.

Promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajacych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy.

Dziatalnosci wspomagajacej rozwéj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci.

Dziatalnosci wspomagajacej rozwdj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce
gospodarczej.

Nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania.

Dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy.
Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego.

Ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.

Turystyki i krajoznawstwa.

Porzadku i bezpieczenstwa publicznego.

Obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej.
Udzielania nieodpfatnego poradnictwa obywatelskiego.

Ratownictwa i ochrony ludnosci.

Pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i
za granica.

Upowszechniania i ochrony praw konsumentéw.
Promocji i organizacji wolontariatu.
Dziatalnosci na rzecz kombatantéw i 0séb represjonowanych.

Dziatalnosci na rzecz weterandw i weteranéw poszkodowanych w rozumieniu ustawy
z dnia 19 sierpnia 2011 r. o weteranach dziatan poza granicami paristwa (Dz. U. z 2019
r. poz. 1569 i 1726).

Dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzyristwa, rodzicielstwa, upowszechniania i
ochrony praw dziecka.

Przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.
Rewitalizaciji.

Dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych (w szczegdlnosci: stowarzyszen,
fundacji, két gospodyn wiejskich, klubéw sportowych, ochotniczych strazy pozarnych
itp.) oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 23 kwietnia 2003

roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie okreslonym w pkt
1-58.
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§ 6.

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

Doradztwo, pomoc i posrednictwo w nawigzywaniu kontaktow na polu nauki,
gospodarki i kultury w kraju i za granica.

Inicjowanie, finansowanie, wspieranie i nadzorowanie projektéw badawczych,
majgcych na celu poszerzenie wiedzy naukowej dotyczacej krajow nie bedacych w Unii
Europejskiej —we wspotpracy z podmiotami z tych panstw oraz z podmiotami z paristw
Unii Europejskie;j.

Wspdtprace z samorzgdami i instytucjami, organizacjami studenckimi, mtodziezowymi
i naukowymi w kraju i za granica.

Wspdtprace z uczelniami krajowymi i zagranicznymi w organizowaniu wymiany
kulturalnej, naukowej oraz studenckie;j.

Wspétdziatanie oraz wymiana doswiadczen z organizacjami pozarzagdowymi,
hospicjami, instytucjami naukowymi i innymi podmiotami oraz z instytucjami
panstwowymi i samorzadowymi.

Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w formie organizacyjnie wydzielonej w
rozmiarach stuzgcych realizacji celow statutowych Fundacji. dochéd z dziatalnosci
gospodarczej jest przeznaczony w catosci na realizacje celdw statutowych.

Organizowanie i finansowanie konferencji naukowych, stypendidw, szkolen, kurséw i
stazy indywidualnych.

Organizacja konferencji, przedsiewzie¢ kulturalnych, wymian krajowych i
miedzynarodowych, targdw, kampanii reklamowych.

Organizowanie wyjazdow turystycznych i naukowych.

Prowadzenie badan, ocen i analiz w zakresie spraw stanowigcych przedmiot dziatania
Fundacji.

Organizowanie ogolnopolskich kampanii tematycznych oraz realizowanie projektow w
sferach: informacyjnej, edukacyjnej, oswiatowo-wychowawczej oraz kulturalne;j.

Prowadzenie dziatalnosci wydawnicze;.

Dziatania o charakterze pomocy spotecznej, inicjatywy edukacyjne oraz wychowawcze
realizowane na rzecz cudzoziemcdw, imigrantdw, uchodzcdw, oséb ubiegajgcych sie o
nadanie statusu uchodZcy na terytorium RP oraz osob przebywajgcych na terytorium
RP na podstawie wiz humanitarnych, a takze Polakéw i Polonii zamieszkujacych za
granica.

Pomoc studentom, absolwentom szkét srednich wyzszych uczelni w znalezieniu
zatrudnienia.

Organizowanie rozmaitych form wypoczynku oraz wymiany dzieci i mtodziezy.
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Utworzenie i prowadzenie statej poradni $wiadczacej nieodptatng pomoc prawng dla
0s0b potrzebujgcych.

. Organizowanie wydarzen sportowych, kulturalnych, spotecznych, dziatari promujacych

wolontariat.
Organizowanie festynéw, seminaridw, szkolen, konferencji, warsztatéw, webinaridw.

Prowadzenie wszelkiego rodzaju placdwek, w tym w szczegdlnosci z zakresu pomocy
spotecznej, edukacji i kultury.

Ill. Organy Fundacji

§7.
Organami Fundacji sa:

1) Rada Fundaciji,

2) Zarzad Fundacji.
Powotanie organéw i cztonkdéw organdw Fundacji na pierwsza kadencje dokonuja
Fundatorzy.

§ 8.

Rada Fundacji, zwana w dalszej treéci Statutu ,Radg”, sktada sie z Fundatoréw.
Fundatorzy moga powotac do Rady w trybie, o ktérym mowa nizej, osoby fizyczne w
liczbie nie wiekszej niz 3 osoby.

Fundator moze kandydowa¢ w wyborach do Zarzadu Fundacji. Wybér Fundatora w
sktad Zarzadu Fundacji stanowi jednoczesnie wygasniecie cztonkostwa w Radzie.
Wygasnigcie mandatu czfonka Zarzadu osobie bedacej Fundatorem powoduje jego
automatyczne cztonkostwo w Radzie Fundacji. Rezygnacja Fundatora z petnienia
funkcji cztonka Zarzadu powoduje jego automatyczne cztonkostwo w Radzie Fundacji.

Powotanie do Rady osdb spoza grona Fundatoréw nastgpuje na pigcioletnia kadencje,

a dokonuje sie w gltosowaniu jawnym jednomyslnie, po rekomendowaniu Radzie
kandydata przez dwdch cztonkéw Rady.

Cztonkami Rady nie mogg by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo z winy umysine;j.

Cztonkiem Rady nie moze by¢ osoba pozostajgca z cztonkiem Zarzadu w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.

Z tytutu petnienia funkcji cztonkowie Rady mogg otrzymywaé miesieczne
wynagrodzenia w wysokosci nie wyiszej niz wysoko$é jednego przecietnego
miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyptat nagréd z zysku w
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czwartym kwartale roku poprzedniego, ogtoszonego przez Prezesa Gtdwnego Urzedu
Statystycznego oraz zwrot uzasadnionych kosztow.

Rada wybiera ze swego grona Przewodniczgcego. Wyboru dokonuje sie w gltosowaniu
jawnym, zwykia wiekszoscig gtosow.

Odwotanie cztonka Rady nastepuje w drodze gtosowania jawnego, wiekszoscig 2/3
gtosow przy obecnosci wszystkich cztonkow Rady z wytgczeniem osoby, ktoérej
gtosowanie dotyczy. Odwotanie moze by¢ dokonane na wniosek zainteresowanego lub
z inicjatywy co najmniej dwoch innych cztonkéw Rady, po przedtozeniu przez nich
pisemnie umotywowanego wniosku. Wniosek taki przekazujg inicjatorzy wszystkim
pozostatym cztonkom Rady wskazujgc proponowany termin posiedzenia w ww.
sprawie.

§09.

Rada jest organem o uprawnieniach inicjatywnych, opiniodawczych i nadzorczych.
Do zadan Rady nalezy:

1) zatwierdzanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci przygotowanych przez
Zarzad i uchwalenie zafozen do biezgcych zadan Fundacji, zatwierdzanie
sprawozdania finansowego.

2) powotywanie i odwotywanie zarzadu.

3) nadzor nad dziatalnoscia Zarzadu.

4) (skreslony)

5) rozpatrywanie i podejmowanie decyzji w sprawach skierowanych do Rady
przez Zarzad.

6) zmiany Statutu Fundacji oraz zmiany celéw Fundacji.

7) nabywanie i zbywanie nieruchomosci.

8) wnioskowanie o uruchomienie nowych kierunkow dziatalnosci
gospodarczej.

9) (skreslony)

10)wybor biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badania sprawozdan
finansowych.

11) odwotywanie cztonkow Rady Fundacji.

§ 10.

Rada pracuje na posiedzeniach, ktére odbywajg sie w zaleznosci od potrzeb, jednak nie
rzadziej niz raz do roku. Posiedzenie Rady zwotuje Przewodniczacy z wtasnej inicjatywy
lub na wniosek dwodch cztonkéw Rady lub na wniosek Zarzadu. Posiedzenie Rady
zwotuje Zarzad jezeli posiedzenie nie zostanie zwotane w pierwszym potroczu.

Jezeli inne postanowienia Statutu nie stanowig inaczej, Rada podejmuje uchwaty
zwykta wigkszoscig gfoséw w giosowaniu jawnym przy obecnodci co najmniej 50%
cztonkdw Rady, o ile wszyscy cztonkowie zostali prawidtowo powiadomieni na co



najmniej 3 dni przed planowanym terminem posiedzenia. Przez prawidtowe
zawiadomienie rozumie si¢ zawiadomienie przestane pocztg elektroniczng na
wskazany adres mailowy przez cztonka Rady.

. Gtosowanie Rady jest zawsze jawne. Moze zosta¢ ono utajnione na umotywowany
whniosek co najmniej dwdch cztonkéw pod warunkiem, ze Rada jednomyslnie wyrazy
aprobate dla takiego wniosku. W przypadku réwnosci gtoséw decyduje gtos oddany
przez Przewodniczgcego.

Rada moze podejmowac uchwaty w formie elektronicznej, poprzez rozestanie projektu
uchwaty e-mailem do wszystkich cztonkéw danej wtadzy. Uchwate uznaje sie za
podjeta, gdy wiekszos¢ zaglosuje ,za”, niezaleznie od ilosci oddanych gloséw, w
terminie okreslonym przez rozsytajgcego projekt.

Posiedzenia Rady mogg odbywad sie stacjonarnie lub za pomocg komunikacji
elektronicznej, w tym poprzez platformy internetowe.

§11.

. Zarzad Fundacji sktada si¢ z 1 do 5 o0s6b, w tym z Prezesa w przypadku zarzadu
jednoosobowego, a w przypadku wieloosobowego Zarzad wybiera ze swego grona
Prezesa i Wiceprezesa oraz przy zarzadzie trzyosobowym lub wiekszym réwniez
Skarbnika. Cztonek Rady nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem Zarzadu.

Kadencja Zarzadu trwa 5 lat.
Funkcje cztonka Zarzadu mozna petni¢ przez wiecej niz jedng kadencje.

. W trakcie kadencji cztonek Zarzgdu moze byé w kaidej chwili odwotany, w
szczegolnosci z powodu naruszenia przepisdw Statutu, podjecia dziatalnosci sprzecznej
z dziatalnoscig Fundacji, zaniedbywania swoich obowigzkéw lub z innych waiznych
wzgledow. Decyzje w tej sprawie podejmuje Rada w gtosowaniu jawnych wiekszoscig
2/3 gtosow. ‘

Naleznosci z tytutu wykonywanych prac w Zarzadzie, tryb i formy dziatania Zarzadu
Fundacji okresla uchwatg Rada.

Posiedzenia Zarzadu zwotuje i przewodniczy im jego Prezes, a w razie jego nieobecnodci
innych cztonek Zarzadu. Posiedzenia odbywaja sie w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej
jednak niz raz w miesigcu. Zarzad podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnych zwykta
wiekszoscig gtoséw.

. Cztonkow Zarzadu na miejsce oséb, ktore przestaty petnié te funkcje w czasie kadencji,
powotuje swa decyzjg Rada.

Zarzad moze podejmowaé uchwaty w formie elektronicznej, poprzez rozestanie
projektu uchwaty e-mailem do wszystkich cztonkéw danej wtadzy. Uchwate uznaje sie
za podjeta, gdy wiekszos¢ zagtosuje ,za”, niezaleznie od iloéci oddanych gtoséw, w
terminie okreslonym przez rozsytajacego projekt.



9. Posiedzenia Zarzadu moga odbywac sie stacjonarnie lub za pomocg komunikacji
elektronicznej, w tym poprzez platformy internetowe.

§ 12,

1. (skreslony)

2. Zarzad sktada Radzie roczne sprawozdanie finansowe do korica marca kazdego roku, a
sprawozdanie merytoryczne do konca kazdego roku.

§ 13,

1. Reprezentujeioswiadczenia woli wimieniu Fundacji wobec osob trzecich sktadaé moze
samodzielnie kazdy cztonek Zarzadu.

2. W przypadku wieloosobowego Zarzadu do zaciggania zobowigzan powyzej kwoty
siedmiuset tysiecy ztotych wymagana jest jednomysina uchwata wszystkich cztonkow
Zarzadu.

3. W przypadku jednoosobowego Zarzadu do zaciggania zobowigzarn powyzej kwoty
siedmiuset tysiecy zfotych wymagana jest jednomysina uchwata Rady Fundacji.

4. Do zakresu obowigzkéw Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji nie
zastrzezonych, zgodnie z postanowieniami Statutu, do uprawnien Rady, a takie:

1) przestrzeganie i realizacja celow, zadan i programéw Fundacji,

2) rzetelne, staranne i efektywne dysponowanie srodkami Fundacji,

3) opracowywanie rocznych sprawozdar z dziatalnosci Fundagiji,

4) powotywanie, w miare potrzeb, specjalistycznych  jednostek
organizacyjnych i jednostek pomocniczych,

5) ustalanie wielkosci zatrudnienia, zasad wynagradzania pracownikéw oraz
wielkosci srodkow na ich wynagrodzenia i nagrody,

6) przyjmowanie zapiséw, spadkdw, subwencji i darowizn,

7) podziat i przeznaczenie majgtku na cele statutowe oraz wydzielanie
funduszy,

8) kierowanie biezaca dziatalnoscig Fundacji.

IV. Majatek i dochody Fundacji

§ 14.

1. Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski Fundacji w wysokosci 1.000,00 zt oraz
srodki finansowe i rzeczowe nabyte przez Fundacje.



2. Na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przez Fundacje Fundatorzy przeznaczaja z
kwoty, o ktérej mowa w ust. 1, kwote 1.000,00 zt.

§ 15.

1. Majgtek Fundacji pochodzi¢ bedzie z:

1) zbidrekiimprez publicznych,

2) darowizn, spadkéw, zapisdw, dotacji i innych swiadczen od oséb fizycznych
i prawnych,

3) wptywodw z udziatéw w zyskach oséb prawnych,

4) dochoddéw z majatku ruchomego i nieruchomego,

5) odsetek bankowych,

6) nawigzek orzekanych przez sady,

7) pozostatosci funduszy z indywidualnych zbiérek, nie wykorzystanych w
trakcie trwania umowy o udostepnieniu konta Fundaciji,
8) dochoddw z dziatalnosci gospodarczej.
2. Dochody pochodzace z zapiséw, darowizn i dotacji moga by¢ uzywane na realizacje
wszystkich celéw Fundacji, o ile ofiarodawcy lub dotujacy nie wskazali konkretnego
przeznaczenia.

§ 16.

W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, Zarzad sktada oswiadczenie o przyjeciu
spadku z dobrodziejstwem inwentarza, i to tylko wowczas, gdy w chwili sktadania tego
oswiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyisza dtugi spadkowe.

§17.

Osoby fizyczne i osoby prawne, ktére dokonuja na rzecz Fundacji darowizny lub subwencji,
jednorazowej lub tacznej, w wysokosci réwnej co najmniej 10.000,00 zt (dziesieé tysiecy
ztotych), uzyskuja, o ile wyraza stosowne zyczenie, tytut Sponsora Fundacji. Tytut ten ma
charakter osobisty.

§ 18.
Caty dochéd Fundacji pochodzacy ze Zrédet wskazanych w statucie przeznaczany jest na
dziatalnos¢ statutowga Fundacji.

§ 19.

Fundacja nie moze:

1. Udzielac pozyczek lub zabezpieczac zobowiazari majatkiem Fundacji w stosunku do jej
cztonkdw, cztonkéw organdw, pracownikdw oraz oséb, z ktérymi pracownicy pozostajg



w stosunku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa
zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli (zwanych dalej ,,0sobami
bliskimi”).

Przekazywad majatku Fundacji na rzecz swoich cztonkéw, cztonkéw organdéw lub
pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osdb
trzecich, w szczegolnosci jeieli przekazanie to nastepuje bezpfatnie lub na
preferencyjnych warunkach.

. Wykorzystywa¢ majatku Fundacji na rzecz cztonkéw, cztonkéw organdéw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Fundacji.

Dokonywac zakupu na szczegdlnych zasadach towardéw lub ustug od podmiotéw, w
ktérych uczestniczg cztonkowie Fundaciji, cztonkowie jej organdw lub pracownicy oraz
ich osoby bliskie.

V. Dziafalnos¢ gospodarcza Fundacji

§ 20. (uchyiony)

VI. Postanowienia kofncowe

§22.

. Zmiana Statutu i celu Fundacji wymaga uchwaty Rady Fundacji, przy czym zmiana celu
Fundacji wymaga podjecia uchwaty jednomysinie.

. Zarzad Fundacji jest upowazniony do sporzadzania tekstu jednolitego Statutu Fundacji.

§ 23.

Dla efektywnego realizowania swoich celéw Fundacja moze sie potaczyé z inng
Fundacja.

Pofaczenie nie moze nastapi¢, jezeli w jego wyniku mégtby ulec istotnej zmianie cel
Fundacji.

Decyzje w przedmiocie potaczenie Fundacji podejmuje Rada w drodze jednomyslnej
uchwaty podjetej po zapoznaniu sig ze stanowiskiem wtaéciwego Ministra.

§ 24,

Fundacja ulega likwidacji w razie osiagniecia celéw dla ktérych zostata powotana lub w
razie wyczerpania sig srodkéw finansowych i majatku.



Decyzje w przedmiocie likwidacji Fundacji podejmuje Rada w drodze jednomysinej
uchwaty.

Likwidacje Fundacji przeprowadza likwidator wyznaczony przez Rade.

. Szczegotowe przeznaczenie sktadnikdw majatku pozostatego po likwidacji Fundacji
okresla Rada w uchwale o jakiej mowa w ust. 2. Sktadniki te beda przekazane
fundacjom o zblizonym celu dziatania istniejgcych w Polsce.”

§ 25. (uchylony)

FUNDACIA 0K SRR FUNDAJJ. OKNO NA WSCHOD
s Wijcflprezes Zarzadu

Pawef\Vighiewicz

tuMasz Pogorzelski
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